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e 10h30: Accueil des médias

¢ Présentation officielle de Décib’elles

Introduction de la presidente et presentation de la

philosophie du projet

LE PROJET

o Les podcasts
o Le collectif d’'experts
o La parole aux experts

e La bourse solidaire

QUESTIONS/ ECHANGES

LES EVENEMENTS EN 2026

¢ Points café
e Fourchettes et bonnes
pratiques

¢ Rencontre anniversaire



Décib’elles : faire entendre la voix des femmes qui
entreprennent

NOTRE MISSION

Libérer le potentiel de chaque femme et

transformer le paysage entrepreneurial

Entreprendre, reprendre, diriger : les
femmes sont encore trop peu visibles
dans l'écosystéeme entrepreneurial
francais.

Déecib'elles nait pour amplifier leur voix,
mettre en lumiere leurs parcours et
inspirer une nouvelle génération de

dirigeantes.

UNE CONVICTION FORTE

L'entrepreneuriat féminin n'est ni un sujet
marginal ni un phénomene isolé :

c'est un enjeu economique, sociéetal et
geénérationnel.

Les roles modeles existent, mais restent
insuffisamment visibles.

Décib'elles répond a ce manque en creant

un espace d'expression inedit.

©
DEciBelles

POURQUOI DECIB’elles ?

Malgre les evolutions :

Les femmes restent minoritaires parmi
les repreneurs. d'entreprises

Elles ont un acces inégal aux réseaux
economiques.

Leurs reussites sont moins

meédiatisées.

Décib’elles agit comme un amplificateur de parcours



PRESENTATION

DECIB’elles

Décib'elles est une association loi 1901 qui vise a :

e Rendre visibles les femmes dirigeantes.

* Encourager la création et la reprise
d'entreprise au féeminin.

e Libérer la parole entrepreneuriale.

* Inspirer par des témoignages authentiques et

concrets.

NOTRE PROMESSE

DECIBQeHeS

avancer sans freins, partager leurs expeériences

et transformer leurs projets en reussites.

NOTRE IDENTITE

Décib'elles n'est pas :

X un réseau business classique

X un club fermé

X une démarche opposant les genres

p Ici on ne chuchote pas, on prend le
Décib'elles est :

micro !

/ un média vivant
/ une communauté d'inspiration
 une scéne d'expression entrepreneuriale

féminine




LES PODCASTS DECIB’elles

Entretiens avec des dirigeantes autour de

sujets vrais :

Un ton direct, incarné, sans langue de bois.

Doutes

Pouvoir
Transmission
Equilibre personnel

Décisions difficiles

LE COLLECTIF D’EXPERTS

Des cheffes d'entreprise et professionnels

mettent gratuitement leurs compeétences au

service des entrepreneuses :

e Conseils

e Mentorat

e Accompagnement personnalise

LA BOURSE SOLIDAIRE

Un soutien concret pour :

e Financer un projet
e Accompagner une reprise

e Permettre un pivot professionnel



LES RENCONTRES ET EVENEMENTS

Organisation de : LA TRANSMISSION AU FEMININ

¢ Interviews publiques

« Tables rondes Décib'elles met la lumiére sur :

S e Les transmissions pere-fille ou
¢ Rencontres inspirantes

« Soirées networking extra-familiales

- o e Lesreprises par des femmes
e Evénements territoriaux

* Les nouvelles genérations de dirigeantes

INSPIRER LES FUTURES
ENTREPRENEUSES

Favoriser 'acces a des roles modeles pour :

 FEtudiantes \/
R\ (/2
.. . X
* Salariées en reconversion » \/\J ' Y
o .
e Futures dirigeantes e )
e Ex-dirigeantes cherchant un nouvel élan o ,'o‘)
<

LES EVENEMENTS 2026

¢ Les Points café

Rencontres informelles locales pour créer du lien et briser les freins.

e Fourchettes & bonnes pratiques

Déjeuners thematiques autour de sujets entrepreneuriaux concrets.

e Larencontre anniversaire

Un grand rassemblement fédérateur, inspirant et ouvert au public.

e L'événement phare annuel

Un moment pour rassembler, connecter et faire rayonner les entrepreneuses.

« Ensemble, changeons la facon dont les femmes entreprennent : avec

confiance, réseau et impact. »



LES FONDATEURS & NOTRE HISTOIRE

2024 - L’IDEE NAIT

Une soirée entre entrepreneuses fait

emerger un besoin : un espace pour

2025 - CREATION
DE L’ENTREPRISE

Décib'elles prend forme, avec pour

amplifier la voix des femmes.

objectif d'inspirer, connecter et faire

rayonner les entrepreneuses.

2026 - PREMIERS
PODCASTS &
RENCONTRES

Lancement des espaces cafe

et des voix qui inspirent.

2027 - UN RESEAU
QUI VOYAGE

Diffusion de Décib'elles dans

chaque ville et region.

LEGITIMITE DU DUO FONDATEUR

L'association repose sur deux expertises
complémentaires :

e Un professionnel de la gestion patrimoniale, de
l'accompagnement de dirigeants et de l'audit
d'entreprise.

* Une cheffe d'entreprise confirmeée, forte de 15 ans de

direction dans les services aux entreprises.

POURQUOI MAINTENANT ?

3 dynamiques convergentes :

* Une vague massive de transmissions d'entreprises en France
e Une nouvelle génération de femmes aspirant a diriger

e Un besoin croissant de modéles réels et accessibles

Ambition commune : mettre en lumiere celles qui font déja 'économie de demain.



STRATEGIE

3 podcasts par mois dediés a :
* Une cheffe d'entreprise inspirante

e Une success story dans le cadre d'une transmission

femmes

@Dcibelles

decibelles.officiel

decibelles.officiel

decib-elles.fr
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CAROLE BOUDOT JEAN-LOUIS ISTACE

Présidente Vice-Président

DECIBElles

= contact@decib-elles.fr
@ decib-elles.fr

R 0675671377 / 06 68 77 97 52



